
 

Ideale Arbeitssituation 

Inhaltlich Sozial 

Organisatorisch 
 

§ Gute Zusammenarbeit 
im Team  

§ Unterstützender 
Umgang  

§ Wohlfühlen mit 
Kolleg*innen 

§ Umwelt Fokus 
§ Pädagogische/didaktische 

Tätigkeiten 
§ Möglichkeit Neues zu lernen  

 

§ Höhe Selbstständigkeit 
§ Eigene Einteilung –

Gleitzeit 
 

§ Abwechslungsreiche Tätigkeiten 
§ Eigene Kompetenzen anwenden 

können 
§ Sinn in der eigenen Arbeit sehen 
§ Wertschätzung und 

Anerkennung   
 

Sonstiges 


